AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N /

Erzahlen Sie mir doch bitte mit eigenen Haben Sie gut hergefunden?
Worten lhren beruflichen Werdegang! Ist das nicht ein schoner Tag?
Weshalb mochten Sie Wie konnen Sie uns helfen, unsere
gerade bei uns arbeiten? Kosten zu senken?
Was wurden Sie in den ersten “Der Kunde ist Konig.”
4 Wochen im Unternehmen anpacken? Was halten Sie von diesem Satz?

Agentur fir Bewerbung & Coaching 1 Home: www.bewerbung-training.de
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Was bedeutet fur Sie Stress?

AN

it-better

"

Wie ist Ihr Englisch?

Was erwarten Sie von lhrem Chef?

Weshalb wahlten Sie diesen
Beruf/Ausbildungsweg?

Wie Sie |lhre EDV-Kenntnisse?

Was interessiert Sie an der Position am
meisten?

Welche besondere Qualifikation
besitzen Sie fur die Stelle?

Wie wurde ein guter Freund Sie
beschreiben?
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AN

it-better
... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N 7
Nennen Sie lhre groften Erfolge! Was tun sie als erstes, wenn sie bei

uns anfangen?

Was muss ihr Vorgesetzter tun, um sie | Worauf legen Sie Wert in |hrem Beruf?
anzuspornen!

Was missfiel Ihnen bei lhrer letzten Wie viel mochten Sie verdienen?
Tatigkeit?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Wie lange werden Sie brauchen, bis
Sie richtig eingearbeitet sind?

AN

it-better

"

Erzahlen Sie doch einmal
etwas uber sich!

Wie verlief Inr bisheriger Berufsweg?

Aus welchen Grunden haben Sie sich
fur den Beruf als... entscheiden?

Warum haben Sie so haufig die
Arbeitsstelle gewechselt?

Was hat dazu gefthrt, dass Sie ihre
Stelle verloren haben?

Agentur fir Bewerbung & Coaching
Telefon 0221/ 20 43 882

Home: www.bewerbung-training.de
kontakt@bewerbung-training.de



mailto:kontakt@bewerbung-training.de
http://www.bewerbung-training.de/

AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N /

Wie kommt es, dass Sie schon so Was haben Sie konkret unternommen,
lange ohne feste Stelle sind? um eine Anstellung zu finden?
Haben Sie sich noch bei anderen Haben Sie zur Zeit noch andere

Firmen beworben? Bewerbungen laufen?
Wie ist Ihr Verhaltnis zu Wie ist Ihr Verhaltnis zu
Ihren Kollegen? Ihrem Vorgesetzten?
Was ist Innen dabei besonders wichtig? |Was ist Ihnen dabei besonders wichtig?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Welche Fortbildungen haben Sie
besucht?

AN

it-better

"

An welchen Fortbildungen wollen Sie in
Zukunft teilnehmen?

Wo sehen Sie |lhre fachlichen
Schwachen und was wollen Sie
dagegen unternehmen?

Weshalb mochten Sie lhre Stelle
wechseln?

Warum haben Sie in lhrer jetzigen
Firma keine Aufstiegschancen?

Erzahlen Sie uns etwas uber lhre
jetzige Tatigkeit!
Was sind Ihre wesentlichen
Arbeitsaufgaben?
Was macht Ihnen davon Spal}?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Was haben Sie aus lhren friheren
Anstellungen gelernt?

AN

it-better

"

Was wissen Sie uber unsere
Unternehmen?

Wie gut kennen Sie sich in unserer
Branche aus?

Wie gut kennen Sie unser
Dienstleistungsangebot?

Haben Sie einen besonderen
personlichen Bezug zu unserem
Unternehmen?

Wie lange wollen Sie bei uns bleiben?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Wie lange wird Ihre Einarbeitungszeit
sein?

AN

it-better

"

Was interessiert Sie an der Stelle am
meisten?

Was wurden Sie machen, wenn Sie ...7?
(Lucke je nach Beruf fullen!)

Worauf legen Sie mehr Wert?
Zufriedenheit im Beruf oder berufliches
Fortkommen?

Wie wurden Sie derzeit lhre
Fachkenntnisse als ... beurteilen?
(Lacke je nach Beruf fullen!)

Wie stellen Sie sich im Idealfall lhre
Arbeit vor?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Was macht |hrer Meinung nach eine
gute Teamarbeit aus?

AN

it-better

"

Was bedeutet fur Sie Teamarbeit?

Was bedeutet fur Sie beruflicher
Erfolg?
Woran konnen Sie lhren Erfolg
erkennen?

Auf welche beruflichen Leistungen sind
Sie besonders stolz?

Welche Eigenschaften schatzen Sie an
Kollegen?

Welche Eigenschaften schatzen Sie
nicht an Kollegen?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Welche Eigenschaften schatzen Sie an
Vorgesetzten?

AN

it-better

"

Welche Eigenschaften schatzen Sie
nicht an Vorgesetzten?

Mit welchen Kollegen arbeiten Sie gern
zusammen?

Mit welchen Kollegen arbeiten Sie
nicht gern zusammen?

Hatten Sie einmal Schwierigkeiten mit
Kollegen?
Erzahlen Sie uns davon!
Wie haben Sie reagiert?

Hatten Sie einmal Schwierigkeiten mit
Vorgesetzten?
Erzahlen Sie uns davon!
Wie haben Sie reagiert?
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AN

. fried iy hen f r it-better
... viele Zufriegene Kunden sprecnen ur uns! N o
Was war Ihr unangenehmstes Was wurden Sie an lhrem jetzigen
Arbeitserlebnis? Arbeitsplatz andern?

FUhlen Sie sich in Ihren beruflichen Was machen Sie, wenn Sie die Stelle
Leistungen von |lhrem letzten bei uns nicht bekommen?
Arbeitgeber angemessen beurteilt?

Wir mochten Sie als Person kennen | Wie sieht |hre aktuelle Lebenssituation
lernen! Erzahlen Sie etwas uber sich aus?

personlich! Charaktereigenschaften! | (verheiratet/Kinder/Wohnung/Freunde/
Freizeitbeschaftigung...)
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Welchen Beruf ubt Ihr Partner/Partnerin
aus?

AN

it-better

"

Wie grol} ist Ihr Freundeskreis?

Was sind Ihre Hobbys?

Was machen Sie im Urlaub?
Reisen Sie gern oder bleiben Sie lieber
zu Hause?

Sind Sie Mitglied in einem Verein?

Was sind nach Ihrer Meinung die
grolten Missstande ein Deutschland?
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AN

it-better
... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N 7
Treiben Sie Sport? Welchen? Lesen Sie gerne?

Was lesen Sie?

Welche Fernsehsendungen sehen Sie Welche Zeitungen lesen Sie
am liebsten? regelmaldig?
Was machen Sie, wenn Sie einmal so Nennen Sie uns 2 Starken und 2
richtig entspannen wollen? Schwachen?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Was glauben Sie, wie schatzen andere
Sie ein?

AN

it-better

"

Wie reagieren Sie, wenn Sie sich
ungerecht behandelt fuhlen?

Wie gehen Sie mit Kritik um?

Womit kann man Sie aus der Ruhe
bringen?

Wie gehen Sie vor, um sich
durchzusetzen?

Was tun Sie, wenn Sie einen Fehler
gemacht haben?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Wie stehen Sie zu flexiblen
Arbeitszeiten?

AN

it-better

"

Sind Sie bereit Uberstunden zu
machen?

Wann konnen Sie bei uns anfangen?
Wenn wir uns fur Sie entscheiden,
brauchen wir Sie sofort?

Welchen Eindruck haben Sie von
unserem Unternehmen gewonnen?

Glauben Sie, dass Sie wirklich fur die
Stelle geeignet sind ? Warum?

Meinen Sie nicht, dass Sie fur die Stelle
zu jung/alt/unerfahren/qualifiziert sind?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Was spricht denn gegen Sie bei der
Besetzung der Stelle?

AN

it-better

"

Weshalb haben Sie eigentlich beruflich
noch nicht mehr erreicht?

Glauben Sie, dass bei uns als einziger
Schwerbehinderte/Auslander/Alter/Jung
klarkommen?

Eigentlich wirken Sie
ziemlich unsicher?

Haben Sie damit ofters Probleme?

Wie lange suchen Sie schon eine
Stelle? Warum dauert das bei Ihnen so
lange?

Waren Sie schon einmal langerer Zeit
erkrankt und warum?
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AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N 7

Hatten Sie etwas gegen eine arztliche Sind Sie vorbestraft?
Untersuchung vor der Einstellung
einzuwenden?

Sind Sie Mitglied einer politischen Sind Sie Mitglied einer Gewerkschaft

Partei?
Welcher Religionsgemeinschaft Leben Sie in geordneten finanziellen
gehoren Sie an? Verhaltnissen? Haben Sie Schulden?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Welche besonderen fachlichen
Kenntnisse bringen Sie mit?

AN

it-better

"

Haben Sie irgendwelche
gesundheitlichen Einschrankungen?

Konnen Sie die Arbeit mit lhrer
gesundheitlichen Einschrankung
verrichten? Wie?

Was machen Sie zur Zeit?

Was beinhaltet Ihre Fortbildung?

Sind Sie bereit im Schichtdienst zu
arbeiten?

Sind Sie bereit einen befristeten

Warum wollen Sie eine Arbeit
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AN

it-better
... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N /
Arbeitsvertrag anzunehmen? anfangen, wenn Sie zur Zeit eine

Fortbildung machen?

Warum haben Sie diese Fortbildung | Warum wollen Sie jetzt als ... arbeiten,
nicht schon friher angefangen? Sie haben eine Ausbildung als...!

Sind Sie auch bereit als Springkraft | Sie sind so lange arbeitslos, wollen Sie
anzufangen? uberhaupt arbeiten?

Welche personlichen und beruflichen |Welchen Nutzen hat das Unternehmen,
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AN

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N ! bEtt,«er
Ziele haben Sie? wenn man Sie einstellt?
Was gefallt Innen an lhrer Was gefallt Innen an
jetzigen/letzten Tatigkeit besonders? lhrer Tatigkeit weniger?
Wie erfolgreich waren Sie bisher Wie sieht Ihre ideale Arbeitsstelle aus?
beruflich?
Nennen Sie Beispiele!
Welche Tatsachen haben lhrer Was wollen Sie in den
Meinung nach einen nachsten 5 Jahren erreichen?
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AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N /

ausschlaggebenden Einfluss auf lhre
berufliche Entwicklung?
Welche beruflichen Ziele Wie sehen Sie sich selbst als Person
streben Sie an? -Starken/Schwachen?
Wie sehen andere Menschen als Wie stellen Sie sich den idealen

Person -Starken/Schwachen? Vorgesetzten vor?
Welche Perspektiven sollten an lhre Was erwarten Sie von lhrem

neue Aufgaben geknupft sein? Arbeitgeber?
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AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N /

Beschreiben Sie lhre Was darf ein Arbeitgeber
Person mit 5 Attributen? von |lhnen erwarten?
Was halten Sie von Teamarbeit? Warum sind gerade Sie fur einen

Arbeitgeber unentbehrlich?

Was fur eine Personlichkeit muss ein | Was muss ein Bewerber |hrer Meinung
Bewerber Ihrer Meinung nach nach fachlich konnen, um den Beruf
mitbringen, um den Beruf als... als... auszuuben?

ausuben zu konnen?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

AN

it-better

"

Wie hoch ist |hr derzeitiges
Einkommen?

Gibt es in Ihrem Privatleben Bereiche,
in denen Sie sich besonders
engagieren?

Warum sollten wir uns
gerade fur Sie entscheiden?
Nennen Sie 4 Argumente!

In welchen Situationen haben
Sie bisher am meisten gelernt
und was haben Sie gelernt?

Agentur fir Bewerbung & Coaching
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

Welches Arbeitsumfeld bendtigen
Sie, um erfolgreich zu sein?

AN

it-better

"

Wie gehen Sie mit
Konfliktsituationen um?

Aus welchem Grund sollten
wir gerade Sie einstellen?

Was unterscheidet Sie
von anderen Bewerbern?
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N

Agentuy fur Bewerbung & Coaching ~ .~
... viele zufriedene Kunden sprechen fiir uns! N 7
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AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N /

Was waren bisher lhre grof3ten Erfolge |Was verstehen Sie unter Teamarbeit?
und wie sind Sie damit umgegangen?

Wann ist Teamarbeit fur Sie Welche Rolle(n) nehmen Sie in einem
effizient? Team ein?

Was stellte fur Sie eine wirkliche groe | Wie reagieren Sie auf Autoritaten -
Herausforderung dar? anhand eines Beispiels: Stellen Sie
Wie sind Sie diese angegangen? sich vor, Ihr Chef ware autoritar.
Wie gehen Sie damit um?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

AN

it-better

"

In welchen Situationen haben
Sie bisher am meisten
gelernt und was?

Welches Arbeitsumfeld benotigen Sie?

Wie gehen Sie mit
Konfliktsituationen um?

Was stellen Sie sich unter der
ausgeschriebenen Aufgabe/Stelle vor?

Wirden Sie sich eher als guten Zuhorer
oder als guten Redner bezeichnen?

Warum glauben Sie, sollten wir uns fur
Sie entscheiden?
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... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns!

AN

it-better

"

Was fur ein Bild verbinden Sie mit
unserem Unternehmen?

Was wissen Sie uber uns?

Wie gehen Sie mit
Konfliktsituationen um?

Warum wollen Sie schon
nach nur 1-2-3 ... Jahren
das Unternehmen wechseln?

Was waren bisher |hre grof3ten
Misserfolge und wie sind
Sie damit umgegangen?
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AN

it-better

... viele zufriedene Kunden sprechen fur uns! N 7

Was spricht denn bei der Besetzung Was sind |lhre grof3ten Schwachen?
der Stelle fur Sie?

Weshalb haben Sie nie Warum klappt es nicht bei den
die Arbeitsstelle gewechselt? Vorstellungsgesprachen?
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